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LШестеpенк o

ПoЛo)кЕ} I иЕ
o lI I кoЛЬHоЙ слуrкьв I I PиМиPЕI / 'уI Я

B MБoУ кHoBo) I tиЗt I Е} I CкAЯ СlI I ) )

1.Oбшrие ПoЛo) I t еHия.

1. l .  LПк oльнaя слyж бa приМиpения B MБoУ к Hoвoхt изнеt lск aЯ Сll l )  ( дaлее Слyхсбa
ПpиМиpеHия)  сoздaется в  oбpaзовaтельн oй  opГaн иЗaЦИи .
1.2. I _{ ельro ] цеяТеЛЬнocТи Слyж бьr ПриМиpениЯ ЯBЛЯrТся paзBиTие и yк pеПЛеI { ие к aк
к yЛЬTypнoй тфaдиции спoсoбнoсти лrоДей к  BЗaиNiI oI I ot I иМaFI иI o;  сoДействие . 'po6,Лaк Tик е и
pea6илитaции yчaсTl{ икoв кoнфликTI I ЬI x и кpиМиI I aЛЬньI Х ситyaций нa ocI I oBе ГI pиI { циПoB
BocсTaI I oBиTеЛЬI { oГo I I paBoсyДия.
1.3. Пpaвoвой oснoвoй сoЗДaния ДеяTrЛЬнoсти Слyж бЬI  I ] pиМиреI I l,Я ЯBЛЯeTcЯ:

КoнститyЦ ия PoccиЙcк oй Федеp aЦИИ,
Гpaж дaнск ий к одек с Poссийск ой Федеpaции;
Семейньt й  к oД,ек с Pоссийск oй ФедеpaЦии:

ГapaнTияХ I I paB pеoеI { к a

oopaзoBaTеЛьI { ЬI Х opГaнизaЦияx) .
1.4. Cлyж бa ПpиМиpеI I ия действyет в oбpaзoвaтельнoй opГaнизaЦии
.циpек Toрa oбpaзoвaтельнoй opГal{ иЗaции'

нa oснoBе Пpик aзa



1.5 '3.  Слyж бa пpимиpеI { ия oсyЩ есTBЛ яеT сBoЮ ДеяTеЛ ЬI { oсТЬ Bo BзaиМоДействии с
yЧaсTник aми oбpaзoвaTеЛЬнЬI Х oтнoпrений, a иМeнFI o :

aДМинисTpaция lllк oЛЬl I I oДДеp)к ИBaeT .цеяTеЛЬнoсть Cлyiк бЬI  ПpиМирer lИЯ' сoдействyет
сoЗДaниro FI aЛDI (еt { lI oГo МехaI { изМa oбpaщения в Слyж бy ПpиМирения Пo paзреlllениro

к oнфлик тнЬI х сиTyaциЙ' paaлиpениI о ПpaBoBoГo ПpocTpaнствa oбpaзoвaтельной opгaнизaции;

ЧЛе} lЬI  I lеДaГoГиЧеск oГo к oЛЛек TиBa ПoДДеp) I tиBaloT иниЦиaTиBy детей B пpиМиpенческ oй

Д lяTеЛ ЬlI oсTи,  спoсoбствyrот  формиpoвaниrо } I aBЬI к oB ПaрTнерск oГo oбщения И
к oFrсTрyк TиBнoГo ДиaлoГa. и ДеMoI t сТpирyI oT oбрaзuьl ToЛерaнTI { ьrx oтнorпений.

1 .6.  Mестo нaxo) к Деr iия Слpк бьl  приМире} rия:  oбpaзoвaTеЛ Ьнaя oрГaниЗaция.

.  
2.  BиДьI  ДеяTeЛ Ьнoсти Cлyrк бьt  пpимиpеI I ия

l
2.I .  Bидaми ДеяTеЛЬrI ОсTи Cлyж бьI  ПpиМиpеr iиЯ ЯBI I ЯI oTcЯi

I I poBе.цеI { ие BoссTaнoBиTеЛЬt lЬI Х (примирительньI х)  ПpoГpaММ (пpоцедyp)  для
yЧaсTн и К oв  к oн фли к THЬI x  и  к ри Mи HaЛ Ьн ьt x  си т yaЦи й ;

обyнение обyuaroшиХcя МеToДaМ МиpнoГo и к oI { сTpyк TиBI roгo ypеГyЛиpo BaH| lЯ
к он фли к т oв :

opГaниЗaЦия инфоpмaциoннoй и  ПpoсBеTительск oй paбoтьr  cреДи BсеХ yчaсT[ I ик oB

oбpaзoвaтеЛ Ьt lЬ] Х oтнorпений ДЛ Я ПoBЬI r r t еHия ТoЛ ерaнТнoсTи,  сни) к еl lия к oнфлик тнoсTи и
пpoфилaк тик и ПpaBoнaрyrшений.

2.2.  Обoбщение и  paсI lрoсTpal{ еl{ ие oпЬlТa paбoтьr  Cлpк бьr  I ТpиМиpеHия.

3 .  [ I pи н u и ПЬI  lц еяТеЛ ьt loсТи  Слy r к бь l  Пpи | и и pен и я

3.1.  Пpинциц дoбpoвoльF{ oсTи ( дoбpовoльное yЧaсTие Bсех yЧaсTI { ик oB oбpaзoвaтеЛ Ь} I ЬI Х
отнolпений в opгaнизaл,иц pu6oтьl Слyж бЬI  lrpиМирения, a TaЮк r и oбЯзaTrЛЬнoе yсTнoе
тI Лvl писЬМеI { I { oе coГлaсие сTopoн' BoBЛеЧеI { нЬI x в к oнфлик т, Ha yЧaсTиe B
пpиМириTельrhoй встpеuе) .

3.2 '  Пpинuип  к oнфиденциaЛ ЬI { oсTи ( " е разГЛ alпениr  ДoBереI rнЬI Х свеДений,  к poМе
инфopмauии o BoЗМo} к I loМ I ] aI { есеI lии yшеpбa ДЛЯ > КИзHИ, з.Ц,opoBЬя и безoпaонoсти) .
3.3.  Пpинцип  нейтpaЛ ЬHoсTи ( зaпpешение Слyж бе ПpиМиpениЯ ПpиI I иМaТЬ cToрol ly  oД I ioГo
иЗ yЧaсTllик ов к oнфЛик Тa' не BЬU{ сI lеt lие BoПpoсa o BиI I oBI { ocTИ v| ЛИ неBинoBнoсти той
или инoй сTopo} I ЬI ,  t lезaBисиМoе I I oсреДниЧесTBo.  ПoMoГaloщее сTopoнaМ сaМoсToяTеЛ ьFI o
нaйти prш] ение. сД.еЛaТЬ вьlвoдьI ) .

3 '4.  Пpинцип  инфopмиpoBaнHoсти ( oтк рьt тoс.ГЬ ПрoBеДеr t иЯ ПриМиpиТеЛ ьнЬI х BсTpеЧ ДЛ Я
к oнфлик тyroЩ иХ стopoн) .

3.5.  ПриншиП оTвеTсTBе} l I ] oсТи :

ПpиняTиr сaМиМи yl] aсTниКaМи к oнфлик тнoй cИ­ГуaЦИИ (если сTopoнЬl к oнфлик тa
< рaвньt > )  нa себя oTBеTсТBеI ­ I l t oсTи зa Пpи l lяToе реI I I е} I ие B рaМк aх ПриМиpиTrльной ПpoцеДyрЬl
и  ее ypеГyЛ иpoBaниI oJ исt ( Л К ) Чaloш{ rе ЕI aсиЛ Иe ИЛ И дaльнейп rее ПриЧинrние BреДa;

oTBеTсTBеHI { oсTЬ liapyшиTеЛя ПеpеД хсеpтвoй (если B CИ.rуaЦl'4И был нapyшrитель) ,
сoсToяЩaя B зaГЛa)к иBaЕИИ BреДa сиЛaMи сaМoГo lrapуrПиTеЛя (нaск oлЬк o BoЗMorк нo)  пpи

УЧacTИИ poДнЬI x и близк их;

oTBеТcTBеI { lI oсTЬ МеДиaTopa. зa оoблюдение ПрoцеДypЬI  ПpoBrДrния ПpиМиpиTельнЬI Х
I I poГpaММ (проuелyр) ,  безoпaснoсTЬ yчaсTrtик oB сTopoн к oнфлик тa

4.  I I рaва и  oбязaннoсTи ЧЛ еHoв Слyж бьI  ПриN{ иреI I I rя

4. l  .  Членьr  Слyж бьr  пpиМИpеI ] иЯ иMеК) Т paBнЬI е ПpaBa и  paBI I ЬI е обязaннoсти.
4.2.Кaж дьтй член  Cлyхt бьl  ПpиМирения иМееT I TpaBo{

ПpиниМaТЬ yЧaсTие в общих BсТprЧaХ;

BHoсиTЬ r rpеДЛ o) I { ениЯ Пo BoПpoсaМ'  сBЯЗaннЬI M с ДеЯTеЛ ЬнoсTЬro Слyж бьI  I I риМирения;



ПoЛr{ aTЬ щнфopмaши} o o ПЛaниpyrмЬI Х МеpoПpияTияХ;
пpинимa: г lь yчaсTие B praЛизaЦии ПpoГpaN4М и B МерoПри ЯTИЯx, ПpoBoДиMЬI x Слyж бoй

пpиМиpениЯ.
4.3.  Члeньr  Слpк бьl  ПpиMиpения обязaньl :

yчaсTBoBaTЬ B ДеяTеЛЬI ] осTи Слyж бьr ПpиМирениЯ, BI { oсиTь свoй пoсильньtй Bк ЛaД B
paбoтy;

сoблтoДaть ПpиrrЦиПЬI  .цеяTеЛЬнoсTи Cлyж б I 7ppI МИpeHИЯ И I ] рaBиЛa rТpoBеДения
Пpи МИpИTеЛ ЬHЬlx  ПpoГpaМM ( п poц едyp ) .

5.  Пopядок  paбoтьl  Слyж бьl l lpиМиpeния

5. l .  Слyж бa пpимиpения Moж еT ПoЛ yЧaTЬ yсTt { y} o иЛ и t I иcЬМеr rн } To инфopмaциrо o
к oнфлик тнЬI х сЛ yЧaяХ oТ BсеХ yЧaсTник oв обpaзoвaтеЛ Ьl lЬI Х oтнoшlений,  paйoннoй к oMиссии
Пo ДеЛ aМ несoBерt l lеннo'ЦеТних'  yПoЛ I ] oМoЧеt { l iЬI Х Пo ПpaBaМ pебенк a o paссМoTрr } I ии
ПpиМириТеЛ Ь[ I Ьt х BсТpеЧ с к oнфлик Тy} oш1ИМИ сТoрoнaМи.
5.2 '  Слу> к бa цриМиреHия r rриниМaеT yсTHoе иЛ и I TисЬМеHнoе pеl I I е} I ие o BoЗМo) к нoсTи иЛ и
неBoЗМoil(HoclГи ПриМиpиTельнoй BcTpечи B к a)к ДoM к oI { к pеTI loМ сЛyЧar сaМoсToяTеЛЬI { o.
Пpи неoбxoдимoсTи. o ПpиняToМ prшI rнии инфopмиpyloTсЯ .цoлж I { oсTнЬI е ЛиЦa
oбpaзoвaтельнoй opГaниЗaции (диpек Top, ЗaМесTиTеЛЬ Диpек Toрa по yнебнo­Boсt lиTaTельнoй
paбoте)  и poДиTеЛи ( зaк oнньI е ПpеДсTaBители) .
5.3.  ПpимиpиТеЛ ЬнaЯ BсTpеЧa HачинaеTся B сЛ yЧar  сoГЛ aсия к онфлик тyroщиx сTopoFr  нa
yчaсTие в дaннoй Пpoце.цyре.

5.4,  B сЛ yЧaе,  есЛ и ПpиМиpиTеЛ ЬHaЯ BсTреЧa ПЛ aниpyеTcя нa ЭTaпе .цoЗнaI . I иЯ ИЛ И
сЛ еДсTBия,  To o ее ПpoBеДении сTaBиTся B изBесТнoсTЬ aДМиI { исTpaция oбрaзoвaтельнoй
opГaнизaции ( диpек тoр.  ЗaМесTиTеЛ Ь Дирек Тoрa Пo yuебнo­вoсПИTaTеЛ Ьнoй рaботе) ,  и ,  При
неoбxoДимoсТи '  I ] poиЗBoДИTся yсТF{ oе иЛ и ГI исЬМеHнoе сoГЛ aсoBaFI ие с сooTBеTсТBYI oЩ иМи
opГaнaМи BI { yTренниХ ДеЛ .
5.5.  Пеpег oвopЬ]  с рo.циТеЛ ями ( зaк он I { ЬI МИ ПpеДсТaBиTелями)  и  Дoлж нoсTt lЬlМи Л ицaМи
ПpoBoДиT pyк oBoДиТель Слyж бЬI  I тpиMиpениЯ.
5.6.  ПpимириTеЛ ЬI ' I aя BсTречa не Мo) к еT ПpoBoДиТЬся Пo фaк тaм ПpaBoнapyПI ений,
сBяЗaннЬI М с yпoтpебЛ еНиеМ нaрк oTи l( oв и  к paйниМи ПрoяBЛ енИяМи ) к есToк oсTи.
5 '7.  B пpимфрительнoй BсTpеЧе не Мoг yТ yЧaсTBoBaТЬ Л ицa'  иМеI оЩ ие ПсихиЧеск ие
зaбoлевaн и я.

5.8. Pyк oвoдЙтель CлyхtбьI  ПpиМиpения oпpеДеЛяеT сpoк и | I  ЭTaПЬI  ПрoBеДеI { иЯ
ПpиМиpиTеЛЬI I ЬI x BстpеЧ с к oнфлрк T} ToЩиМи сTopoнaМи B к a} к ДoМ oTДrЛЬI loМ сЛyЧaе.
5.9. B сЛyчaе, есЛи B ХoДе I ТриМириTеЛЬI I oй встре.rи к oнфлик тy} oЩиr сTopoI { ЬI  ПpиI I I Ли к
сoГЛart lениlo' ДoсTиГНyТЬlе реЗyЛЬTaTЬI  МoГyТ бьlть зaфик сиpовaньl I I иcЬMеннo B
ПриМириТеЛ ЬF{ oМ ДoГoBoре.  При неoбхoдимoсTи,  к oПия ПpиМиpиTеЛ ЬI { oГo .цoГoBopa
Пrpr .цaеTсЯ aДМиHисTрaЦИИ oбрaзoвaтельнoй oрГaниЗaЦии ( диpек тopy,  ЗaМеcTиTеЛ lo
Диpек Toрa пo yиебнo­BoсПИTaTеЛ ьнoй рaбoте)  и  в.црyГие oфициaльнЬI е opГaнЬI .
5.10. Pyк овoДиТеЛЬ и ЧЛенЬI  Слyж бьl ПpиМирения I I oЛyЧaI oт инфopмaци} о o BЬI пoЛI ­ I еl{ ии
обязaтельств, BзяTЬI x Нa себя к oнфЛик TyI оLциМи сTopol{ aМи. Пpи BoзI I ик нoBении
зaтpyДнений B BЬI I I оЛ HеHии oбязaтельств ЧЛ енЬI  Слyж бьl ПpиМирения ПoМoГarОT
к oнфлик тy} OЩ иМ сTopoНaM ocoЗr laTЬ ПpиЧинЬI  тp1,лнoстей ^  нaiати  ПyTИ иХ ПpеoДoЛ ения.
5 ' 11 .  Пpи  н еобхoди мост и  С" п yж бa Пpи N4и рен и я сoдей сTByеТ к oн фли к т y t oщи М сТoрo l r aМ B
ПoЛ yЧrнии yсЛ yГ l . I o сoциaЛ Ьнo­ПсиХoлoг ическ oй pеaбилитaции.

. '  6,  Opг aнизaция ДеяTеЛ Ьt loсTи Слyж бьI  ПриМирения

6. | '  Cлyж бе ПpиMиpения Пo сoГЛ aсoBa} I и lo с
oрГaI { изaЦии ( диpек тopoм) .  пpелoсTaBЛ яеTся пoмещение

aДMиI rисTpaЦией oбpaзoвaтельнoй

Д'ЛЯ ПpoBеДениЯ ПpиMиpиTеЛЬI { ЬI Х
BсTpеЧ'

6.2, !иpек Top oк aЗЬI вaет Cлpк бе ПpиМиpения соДейсТBиr B paсПpocTрaI I еI I ии инфopмaции

3
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o .цеяTеЛЬнoсти Слyж бьl пpимиpеI { ия сpеДи Bсеx yЧaсTI lик oB oбpaзoвaтельI { ЬI x oтнorшениЙ.

6'4. B сЛyЧaе' есЛи ПpиМиpиTеЛЬнaЯ BсTpечa пpoBo.циЛaсЬ пo фaк тy"  Пo к oтopoМy

вoзбyж ,шенo yГoЛoBl{ or ДеЛo, aДМиниcTpauия (диpек тop)  oбpaзoвaтельнoй opГarlизaции

Moж еT хoдaтaйствoBaTЬ о пpиобше} I ии к  МaTеpиaЛaМ ДеЛa I ] pиMиpиTелЬнoгo ДoгoBoРd, &

TaЮк е иHЬI Х ДOк } T4еFI TOB B к aЧесTBr МaTериaЛoB, ХapaКTеpиз} ToЩиХ ЛиЧI { oсTЬ

обвиняемoгo, t I oДТBер) I (ДarоЩиx дoбpовoльнoе BoзМещеt lие иМyщесTBеt { нoГo yшеpбa,

МopaЛЬнoГo BpеДa и иFI ЬI Х действий, нaПpaBЛенньI Х нa зaГЛa} к ивaние BpеДa, ПpичиненнoГo

пoTеpПеBI I I еМy'

6'5.  Слyж бa ПpиМиpениЯ иМееТ
г I r .цaГoГa­псиxoЛoГa .цЛя oк aзa} I ия

oDгaI { изaЦии.

пpaвo I I oЛЬзoBaТЬся yсЛyГaМи к вaлифициpoвal{ нoГo'

псиXoлoгичеок oй ПoМoЩи B paМк aх oбpaзoвaтельнoй

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

		2021-03-02T18:01:15+0500




